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LA JEFE DE RELACIONES LABORALES DE
OUTSOURCING S.A.S. BIC
NIT 800.211.401-8

CERTIFICA

Que NIDIA HERNANDEZ DELGADO identificado (a) con Cédula de Ciudadania numero
52.231.509 labora para nuestra compafia desde el 19 de Mayo de 2025, con un contrato a
Termino OBRA O LABOR desempenando el cargo de AUXILIAR DE ENFERMERIA, con un
sueldo mensual de Un millén seiscientos veintisiete mil quinientos pesos mcte (S 1.627.500)
mas una variable mensual de Ciento noventa y cinco mil trescientos pesos mcte ($ 195.300) .

La anterior certificacion se expide por solicitud del interesado (a) con destino a QUIEN
INTERESE, en la ciudad de Bogota a los 18 dias del mes de Septiembre de 2025.

Para verificar y corroborar la certificacién, lo podra hacer a través del correo
certificacioneslaborales@outsourcing.com.co y al chat de WhatsApp de Outsourcing
3102649216.

Cordialmente,

a quq

MARIA DEL PILAR AYA
JEFE DE RELACIONES LABORALES

Pagina Web: www.outsourcing.com.co

E-Mail: maya@outsourcing.com.co

Teléfonos: (571) 6000222 Fax: (571) 6000222 Opcién 5
Calle 31 B N° 14 - 25 Bogota D.C.; Colombia
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LA JEFE DE RELACIONES LABORALES DE
OUTSOURCING S.A.S. BIC
NIT 800.211.401-8

CERTIFICA

Que NIDIA HERNANDEZ DELGADO identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 52231509 labord para nuestra comparfia desde el 13 de noviembre
de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2024, con un contrato a término
OBRA O LABOR desempefiando el cargo AGENTE TECNICO para la cuenta de
UARIV.

La anterior certificacion se expide por solicitud del interesado (a) con destino a
QUIEN INTERESE, en la ciudad de Bogota el 25 de enero de 2025.

Para verificar y corroborar la certificacion, lo podra hacer a través del correo
certificacioneslaborales@outsourcing.com.co y al chat de WhatsApp de
Outsourcing 3102649216.

Cordialmente

ﬁqﬂgq-

MARIA DEL PILAR AYA
JEFE DE RELACIONES LABORALES

Pagina Web: www.outsourcing.com.co

E-mail: maya@outsourcing.com.co

Teléfonos: (571) 6000222 Fax: (571) 6000222 Opcion 5
Calle 31 B N°14-25 Bogota D.C., Colombia
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4 Transformamos

LA JEFE DE RELACIONES LABORALES DE
OUTSOURCING S.A.S. BIC
NIT 800.211.401-8

CERTIFICA

Que NIDIA HERNANDEZ DELGADO identificado (a) con cédula de
ciudadania niumero 52231509 labord para nuestra compania desde el
25 de mayo de 2023 hasta el 30 de septiembre de 2024, con un
contrato a término OBRA O LABOR desempefiando el cargo AGENTE
TECNICO para la cuenta de CAPITAL SALUD - EPS.

La anterior certificaciéon se expide por solicitud del interesado (a) con
destino a QUIEN INTERESE, en la ciudad de Bogota el 22 de octubre
de 2024

Para verificar y corroborar la certificacion, lo podra hacer a través del
correo certificacioneslaborales@outsourcing.com.co y al chat de
WhatsApp de Outsourcing 3102649216.

Cordialmente

MARIA DEL PILAR AYA
JEFE DE RELACIONES LABORALES (E)

Pagina Web: www.outsourcing.com.co

E-mail: maya@outsourcing.com.co

Teléfonos: (571) 6000222 Fax: (571) 6000222 Opcién 5

Calle 31 B N°14-25 Bogota D.C., Colombia
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.‘ gzgree‘z’ilflf:\ Sr:t:adde Servicios de Salud CERTIIFICACION DE CONTRATO DE
‘B E.S.E.g PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) NIDIA HERNANDEZ DELGADO ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52231509 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 7873 de 2025

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO BACHILLER DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO DEL CONVENIO
VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

VALOR TOTAL DEL $19.517.300

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2025-10-10

FECHA DE 2026-06-30

TERMINACION

PERFIL BACHILLER Y-O - TECNICO (TERRITORIOS)

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Apoyar la gestién de casos asignados mediante la estrategia de ruteo, garantizando el registro completo y actualizado en el
aplicativo GTAPS.

Efectuar llamadas telefénicas de contacto inicial y seguimiento, verificando datos, condiciones de salud y necesidades de las
familias.

Apoyar los procesos de agendamiento de citas en unidades bdsicas resolutivas, registrando solicitudes, confirmaciones y
cambios en GTAPS.

Realizar contacto telefonico para recordacion y verificacion de asistencia a las citas programadas, dejando evidencia en
GTAPS.

Apoyar la gestion del riesgo en las familias mediante la orientacion basica y la derivacion a rutas y servicios
correspondientes.

Apoyar la gestion del riesgo en las familias mediante la orientaciéon basica y la derivaciéon a rutas y servicios
correspondientes.

Diligenciar de manera oportuna y precisa los formatos, planos y registros definidos en cada accién de bienestar en GTAPS y
soportes fisicos.

Reportar novedades, inasistencias o rechazos de visitas, garantizando la articulacién con gestores técnicos o profesionales
segun corresponda.

Contribuir a las acciones de promocién de la salud y campafias territoriales mediante la entrega de mensajes clave a las
familias.

Dar Cumplimiento a los indicadores de gestion establecidos (porcentaje de casos gestionados, citas agendadas y efectividad
en el seguimiento) garantizando la trazabilidad en GTAPS. Cumplimiento de indicadores con soporte en reportes de GTAPS
bles y unidades de reporte establecidos por la SDS.

Asistir a los diferentes espacios convocados, como reuniéon mensual, comité de cuidado, fortalecimientos técnicos,
precriticas y demds espacios por la SDS y la Subred.

Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existio relacion laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 5 dias del mes de Junio de 2026.

Directora Operativa de Contratacién )
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacién: 50w9u0j5Pe
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026



La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacién: 50w9u0j5Pe
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026
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